评分标准
	类别
	评分内容
	评分标准
	分值范围

	资信分（55分）
	投标人业绩
	自2019年01月01日至投标截止日期，投标人提供与市级及以上单位合作过主题宣传策划活动或执行项目业绩（以合同签订日期为准） 
，活动整体传播量达到 1 亿及以上的，每提供一项得10分。满分30分。
注：投标文件中须提供业绩合同的复印件（加盖公章）如合同中无法体现签订时间、服务内容、传播量数据等关键信息的，须另附业主单位（合同甲方）提供的证明材料，否则不予认可；                                     
	0-30

	
	投标人实力
	投标单位需具有（或被授权运营（或使用））省级媒体平台（或以上），提供可供项目长期推广支持的平台和推广资源，配备的媒体平台和推广资源。
[bookmark: _GoBack]注：需提供平台截图及相关主管部门合规准允运营平台的备案文件证明，如是被授权运营（或使用）媒体平台的还需提供有效的授权文件，未提供不得分。
	0-10

	
	项目人员
	为满足项目需求，供应商应当具备同时开展项目工作的服务人员，须包含策划、活动执行、技术开发、视觉设计、编导、摄影、外联、视频拍摄制作、视频包装、文字编辑等岗位，少于或等于 20人不得分，在20 人的基础上，每增加 1 人得 3 分，满分15分。
（提供距投标截止时间前三个月中任意一个月为项目服务团队全部成员缴纳的社保，社保证明材料须为下列之一即可：1、社保局官方网站查询的缴费记录截图；2、社保局的书面证明材料。）    
	0-15

	技术分（15分）
	服务方案
	包含具体宣传方案，能整合多平台全面性的推广宣传。根据整体方案完整性、宣传手段新颖，宣传覆盖面广，能够有效整合长三角优质媒体资源及全国资源，更好推广社会心理服务体系“滁州模式”。方案全面、合理、准确，完全符合要求，得11-15分；较合理、准确，基本符合件要求，得6-10分；基本合理、准确，部分符合要求，得0-5分；差或未提供不得分。
	0-15

	价格分（30分）
	投标报价
	采购人设置投标报价最高限价，各投标人有效报价不得高于最高限价，否则，其投标文件按无效标处理。
1.评标基准价=所有效投标人的最低报价；其得分为满分；
2.其它报价得分=评标基准价/投标报价*30分，小数点后保留两位小数，第三位四舍五入；
3.本项分值由评标委员会负责组织计算。
	0-30


备注：以上资料需按顺序装订且提供的证书复印件或截图等均需要加盖投标单位公章。
